
Stellen 2022
in Vollzeitein- in Vollzeiteinheiten am 30.06.2021

heiten ausgewiesen besetzt in VZE

a) Wahlbeamte
B 2/B 3 1,000 1,000 1,000

A 15 1,000 1,000 0,000

b) Gehobener Dienst
A12 1,000 1,000 1,000

Summe: 3,000 3,000 2,000
 

Stellen 2022
in Vollzeitein- in Vollzeiteinheiten am 30.06.2021

heiten ausgewiesen besetzt in VZE
13 2,000 2,000 2,000
11 3,000 3,000 3,000
10 3,000 3,000 3,000
9 c 2,000 2,000 2,000
9 b 6,125 6,125 5,875
9 a 5,000 5,000 5,000
8 9,000 10,000 8,750
7 6,875 6,875 6,875
6 11,500 10,375 9,375
5 32,000 33,000 31,625
4 19,175 18,175 17,675
3 8,750 8,750 8,188
2 4,250 2,750 2,000
1 1,500 0,000 0,000

Summe: 114,175 111,050 105,363

2. Arbeitnehmer, soweit nicht Sozial- oder Erziehun gsdienst 

Entgeltgruppe
Stellen 2021

Erläuterungen

1. Beamte

 Stellenplan 2022
Stellenübersicht

Besoldungsgruppe 
Stellen 2021

Erläuterungen



Stellen 2022
in Vollzeitein- in Vollzeiteinheiten am 30.06.2021

heiten ausgewiesen besetzt in VZE
S 18 1,800 1,800 1,800
S 17 2,400 2,400 2,400
S 13 2,625 2,625 2,625

S 11 b 1,000 1,000 1,000
S 9 3,200 3,200 3,200

S 8 b 5,200 4,300 4,300
S 8 a 67,025 66,100 66,100
S 2 4,025 5,025 4,400

Summe: 87,275 86,450 85,825

   

Entgeltgruppe
Stellen 2021

Erläuterungen

3. Arbeitnehmer im Sozial- oder Erziehungsdienst



Funktionsbezeichnung Besoldungsgruppe Stelle in Stelle in Tatsächlich Vermerke, Hinweise und Erläuterungen
Entgeltgruppe Vollzeit- Vollzeit- besetzt am

einheiten einheiten 30.06.2021
2022 2021 in VZE

Bürgermeister
Beamte
Bürgermeister B3 1,000 1,000 1,000  
Assistenz der Verwaltungs-
leitung 5 1,000 1,000 1,000

Gleichstellungsbeauftragte  
 

Gleichstellungsbeauftragte 9 b 0,125 0,125 0,125 Tz. 1 x 5 h
Beteiligungsmanagement
  
Beteiligungsmanagement 11 0,400 0,400 0,400
Datenschutz

 
Datenschutzbeauftragte/r 5 0,250 0,250 0,250
Pressestelle

SB Presse- u.Öffentlichkeitsarbeit 9 b 1,000 1,000 1,000
Büro SVV
 
SB Kommunaler Sitzungsdienst 5 1,000 1,000 1,000

Beamte
1. Beigeordneter A 15 1,000 1,000 0,000 Wahlbeamter

Sekretär/in 5 0,750 0,750 0,000  

Beamte
Fachbereichsleiter/-in A 12 1,000 1,000 1,000

 
Sekretär/in 5 1,000 1,000 1,000

 Stellenplan 2022
Stellengliederung

Stabsstellen                                                                    Tariflich Beschäftigte

Fachbereich Bürgerservice, Soziales, Zentrale Verwa ltung

1. Beigeordneter 
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Funktionsbezeichnung Besoldungsgruppe Stelle in Stelle in Tatsächlich Vermerke, Hinweise und Erläuterungen
Entgeltgruppe Vollzeit- Vollzeit- besetzt am

einheiten einheiten 30.06.2021
2022 2021 in VZE

Abteilung Zentrale Verawaltung/Recht
Abteilungsleiter/-in  
Zentrale Verwaltung/Recht 11 0,600 0,600 0,600

 
ADV-Systemverwalter 9 b 1,000 1,000 1,000  

 
SB Zentrale Verwaltung 6 1,000 1,000 1,000  

  
SB Vergabe, Arbeitssch., EDV 9 a 1,000 1,000 1,000  
Personal/Personalentwicklung
 
SB Personalmanagement 9 c 1,000 1,000 1,000
  
SB Personal 6 0,875 0,875 0,875 TZ 1 x 35

SB Bezügerechner 6 0,875 0,875 0,875 TZ 1 x 35
Abteilung Bildung, Jugend, Soziales
Abteilungsleiter/-in
Bildung, Jugend, Soziales 11 1,000 1,000 1,000

SB Wohngeldbehörde 7 1,000 1,000 1,000  
 

SB Wohngeldbehörde 9 a 1,000 1,000 1,000  

SB Sportstätten/IVS 5 1,000 1,000 1,000  

SB Kita-/Schulverwaltung 5 1,000 1,000 1,000  
 

SB Kita-/Schulverwaltung 5 1,000 1,000 0,875 ab 01.08.2021 Tz 1 x 37 h
 
SB Kita-/Schulverwaltung  5 0,875 0,875 0,875 Tz 1 x 35  h

Tz 1 x 36 h
Sprachmittler S 2 0,900 0,900 0,900 finanziert aus Bundesmitteln aktuell bis 12/2022

 
Bibliothek 5 1,000 1,000 0,750 Tz 1 x 30 h
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Funktionsbezeichnung Besoldungsgruppe Stelle in Stelle in Tatsächlich Vermerke, Hinweise und Erläuterungen
Entgeltgruppe Vollzeit- Vollzeit- besetzt am

einheiten einheiten 30.06.2021
2022 2021 in VZE

 
Bibliothek 2 0,500 0,500 0,500 Tz 1 x 20 h

SB Archiv 5 0,750 0,750 0,750 TZ 1 x 30 h
Offene Kinder- u. Jugendarbeit
 
Jugendkoordinator/in S 11 b 1,000 1,000 1,000

Leiterin FZZ S 11b 0,000 1,000 1,000 KU ab 01/2022

Kita/Sozialfachkraft S 8 b 0,900 0,000 0,000 ab 01.01.2022
 

MA Freizeitzentrum S 8 b 0,900 0,900 0,900 Tz. 1 x 36 h
 

MA Jugendarbeit S 8 b 0,900 0,900 0,900 Tz. 1 x 36 h (ab 01.01.2022)
 

MA Jugendarbeit S 8 b 0,900 0,900 0,900 Tz. 1 x 36 h (ab 01.05.2022)
Kindergarten/Kinderkrippe  
Ltrn. Kita Sonnenschein S 13 0,875 0,875 0,875 Tz. 1 x 35 h

 
Ltrn. Kita-Nehesdorf S 13 0,875 0,875 0,875 Tz. 1 x 35 h

 
Ltrn. Krippe Fw. Knirpse S 13 0,875 0,875 0,875 Tz. 1 x 35 h
Leiterin Kita "Sängerstadt mit  
Integration" S 18 1,000 1,000 1,000
stellv. Ltrn Kita "Sängerstadt  
mit Integration" S 17 0,800 0,800 0,800 Tz. 1 x 32 h
Horte  
Ltrn. Hort Stadt Mitte S 17 0,800 0,800 0,800 Tz. 1 x 32 h

Ltrn. Hort GS Nord S 17 0,800 0,800 0,800 Tz. 1 x 32 h

Ltrn. Hort GS Nehesdorf S 18 0,800 0,800 0,800 Tz. 1 x 32 h
 

Erzieherinnen insgesamt S 8 a 67,025 66,100 66,100 Tz.2x 30 h,  Tz. 80 x 32 h, 1x36 h, 1x 25 h, 
Erzieher/innen insgesamt  
Integration S 9 3,200 3,200 3,200 Tz. 4 x 32 h,  
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Funktionsbezeichnung Besoldungsgruppe Stelle in Stelle in Tatsächlich Vermerke, Hinweise und Erläuterungen
Entgeltgruppe Vollzeit- Vollzeit- besetzt am

einheiten einheiten 30.06.2021
2022 2021 in VZE

Erzieher/in Fachkraft für  
Sprachförderung S 8 b 1,600 1,600 1,600 Tz 2 x 32 h  teilweise finanziert aus Bundesmitteln
Ergänzungskraft nach  
§ 10 Abs.2 KitaPersVO S 2 2,000 3,000 2,500 6x20 h
Ergänzungskraft nach  
§ 10 Abs. 4 KitaPersVO S 2 1,125 1,125 1,000 2x20 h    
Köchin
Köchin Krippe Fw. Knirpse 3 1,000 1,000 0,9375 TZ 1 x 37,5 h
Hauswirtschafter/in
Hauswirtschafterin Kita Sängerstadt 2 0,750 0,750 0,750 Tz. 1 x 30 h   
Schulen
Schulsachbearbeiter/in Grundschulen 5 2,500 2,500 2,500 Tz. 2 x 35 h, 1 x 40 h

Abteilungsleiter/-in 10 1,000 1,000 1,000  
 

Sekretär/in 3 0,750 0,750 0,750 Tz. 1 x 30 h   
SB Katastrophenschutz, 
Fundangelegenheiten 5 1,000 1,000 1,000  

Gerätewart/ordnungsbeh.Außend. 5 1,000 1,000 1,000

SB Bußgeldstelle/SVED 5 1,000 1,000 1,000  
 

SVED 3 1,000 1,000 1,000
 

SVED 3 1,000 1,000 0,750
Standesbeamte/
SB Personenstandswesen 8 1,000 1,000 0,750
Standesbeamte/SB Personen-    
standswesen 8 1,000 1,000 1,000  
SB öffentl. Sicherh.u.Ordnung/
Gewerbeangelegenheiten 6 1,000 1,000 1,000

 
SB ordn.beh. Aufgaben 6 0,625 1,000 0,625

 
SB ordn.beh. Aufgaben 5 1,000 1,000 1,000

Abteilung Ordnungsverwaltung
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Funktionsbezeichnung Besoldungsgruppe Stelle in Stelle in Tatsächlich Vermerke, Hinweise und Erläuterungen
Entgeltgruppe Vollzeit- Vollzeit- besetzt am

einheiten einheiten 30.06.2021
2022 2021 in VZE

SB Bußgeldstelle allgem. 6 0,500 1,000 0,500

SB Bürgerservice 5 1,000 1,000 1,000

SB Bürgerservice 5 1,000 1,000 1,000  
 

SB Einwohnermeldeamt 6 1,000 1,000 1,000

SB Einwohnermeldeamt  6 1,000 1,000 1,000

Fachbereichsleiter/-in 13 1,000 1,000 1,000  
Steuern

 
SB kommunale Steuern 8 1,000 1,000 1,000

SB Steuern 5 1,000 1,000 1,000

SB Bilanz-/Geschäftsbuchhaltung
6 1,000 1,000 0,875 Tz. 1 x 35 h

SB Geschäftsbuchhaltung
6 1,000 1,000 1,000

SB Anlagenbuchhaltung 9 b 1,000 1,000 1,000

SB gewerbliche Steuern 8 1,000 1,000 1,000  
Abteilung Finanzbuchhaltung

Abteilungsleiter/-in 9 a 1,000 1,000 1,000  

SB Finanzbuchhaltung 5 1,000 1,000 1,000

SB Vollstreckung 7 1,000 1,000 1,000  

Bürgerservice

Fachbereich Finanzwirtschaft

Abteilung Haushalt und Finanzen
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Funktionsbezeichnung Besoldungsgruppe Stelle in Stelle in Tatsächlich Vermerke, Hinweise und Erläuterungen
Entgeltgruppe Vollzeit- Vollzeit- besetzt am

einheiten einheiten 30.06.2021
2022 2021 in VZE

SB Vollstreckung 7 0,875 0,875 0,875 Tz. 1 x 35 h

 
Fachbereichsleiter/-in 13 1,000 1,000 1,000

Sekretärin 4 1,000 1,000 1,000  

SB Haushaltsplanung 5 1,000 1,000 0,875 Tz. 1 x 35 h
Ortsplanung

 
SB Stadtplanung 10 1,000 1,000 1,000

 
SB Ortsplanung 6 0,625 0,625 0,625 Tz. 1 x 25 h

SB Stadtplanung 6 1,000 1,000 1,000  
 

SB Bauverwaltung 8 1,000 1,000 1,000  
 

SB Bauverwaltung 5 0,625 0,625 0,625 Tz. 1 x 25 h
Abteilung Liegenschafts- und Gebäudemanagement
 
Abteilungsleiter/in LGM 9 c 1,000 1,000 1,000  

SB Liegenschaftsmanagem. 8 1,000 1,000 1,000
 
SB Hochbau / bauliche Unterhaltung 7 1,000 1,000 1,000  

SB Gebäudewirtschaft 7 1,000 1,000 1,000  

SB Hochbau 9 a 1,000 1,000 1,000  

SB Abrechnung Baumaßnahmen 9 a 0,000 1,000 0,000 KU ab 07/2021

SB Liegenschaftsbereich 6 1,000 0,000 0,000 neu ab 08/2021

Fachbereich Stadtentwicklung, Bauen u. Verkehr 
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Funktionsbezeichnung Besoldungsgruppe Stelle in Stelle in Tatsächlich Vermerke, Hinweise und Erläuterungen
Entgeltgruppe Vollzeit- Vollzeit- besetzt am

einheiten einheiten 30.06.2021
2022 2021 in VZE

SB Gebäudewirtschaft/Liegen-
schaften 5 0,625 0,625 0,625 Tz. 1 x 25 h

Hausmeister  5 1,000 1,000 1,000  

Hausmeister    4 1,000 1,000 1,000  

Hausmeister     5 1,000 1,000 1,000  

Hausmeister     4 1,000 1,000 1,000  

Hausmeister     4 1,000 1,000 1,000  

Hausmeister     4 0,750 0,750 0,750

Hausmeister Schloss    4 1,000 1,000 1,000

Abteilungsleiter Tiefbau und
Grünpflegeverwaltung 10 1,000 1,000 1,000  

 
SB Tiefbau 9 a 1,000 1,000 1,000  

 

SB Tiefbau 7 1,000 1,000 1,000  
SB Straßenverkehrsrecht/  
Straßenbauabrechnung 5 1,000 1,000 1,000

Leiter/in Wirtschaftshof 9 b 1,000 1,000 1,000  

SB Grünpflege 8 1,000 1,000 1,000  
 

MA Wirtschaftshof     4 1,000 1,000 1,000
 

MA Wirtschaftshof   5 1,000 1,000 1,000

Abteilung Tiefbau und Grünpflegeverwaltung

Wirtschaftshof
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Funktionsbezeichnung Besoldungsgruppe Stelle in Stelle in Tatsächlich Vermerke, Hinweise und Erläuterungen
Entgeltgruppe Vollzeit- Vollzeit- besetzt am

einheiten einheiten 30.06.2021
2022 2021 in VZE

 
MA Wirtschaftshof   5 1,000 1,000 1,000  

 
MA Wirtschaftshof     4 1,000 1,000 1,000

 
MA Wirtschaftshof     4 1,000 1,000 1,000 Neubesetzung nach EGO ab 03/22 EG 5

 
MA Wirtschaftshof     4 1,000 1,000 1,000  

 
MA Wirtschaftshof   4 1,000 1,000 1,000  

 
MA Wirtschaftshof   3 1,000 1,000 0,750 TZ 1 x 30 h

  
MA Wirtschaftshof   3 1,000 1,000 1,000

MA Wirtschaftshof    3 1,000 1,000 1,000
 

MA Wirtschaftshof    3 1,000 1,000 1,000  
 

MA Wirtschaftshof  3 1,000 1,000 1,000
 

MA Wirtschaftshof    5 1,000 1,000 1,000  

Hausmeister  5 1,000 1,000 1,000 Neubesetzung nach EGO ab 01/22 EG 5

Hausmeister   4 1,000 1,000 1,000
 

SB Friedhofsverwaltung 5 0,875 0,875 0,750 Tz 1x 35 h

SB Friedhofsverwaltung 5 0,750 0,750 0,750 TZ 1 x 30 h

Leiter Tierpark 7 1,000 1,000 1,000  

Kassiererin Tierpark 2 0,750 0,750 0,750 befr. Saison

Kassiererin Tierpark 2 0,750 0,750 0,000 befr. Saison

Tierpark
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Funktionsbezeichnung Besoldungsgruppe Stelle in Stelle in Tatsächlich Vermerke, Hinweise und Erläuterungen
Entgeltgruppe Vollzeit- Vollzeit- besetzt am

einheiten einheiten 30.06.2021
2022 2021 in VZE

 
MA Tierpark    4 1,000 1,000 1,000  

 
MA Tierpark    4 1,000 1,000 1,000  

 
MA Tierpark    4 1,000 1,000 0,750 TZ 1 x 35 h

 
MA Tierpark    4 1,000 1,000 1,000  

MA Tierpark   5 1,000 1,000 1,000  

MA Tierpark  4 1,000 1,000 0,750  

MA Tierpark  5 1,000 1,000 1,000  

Fachbereich Wirtschaftsförderung/Stadtmarketing/Kul tur 
Wirtschaftsförderer/Stadtmarketing
Fachbereichsleiter/-in 11 1,000 1,000 1,000

Tz. 1 x 32 h     
Sekretär/in 4 0,800 0,800 0,800 kw ab Besetzung der Stelle "1. Beig."
SB Wirtschaftsförderung/  
Stadtmarketing/Kultur 9 b 1,000 1,000 0,750 Tz 1 x 35 h

SB Touristinfo 4 0,875 0,875 0,875

SB Touristinfo 4 0,750 0,750 0,750

SB  Eventmanagement 9 b 1,000 1,000 1,000

Haustechniker 8 1,000 1,000 1,000

Veranstaltungstechniker 8 1,000 1,000 0,000

Reinigung 2 0,750 0,000 0,000 neu ab 04/2022

Reinigung 2 0,750 0,000 0,000 neu ab 04/2022

Kulturweberei
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Funktionsbezeichnung Besoldungsgruppe Stelle in Stelle in Tatsächlich Vermerke, Hinweise und Erläuterungen
Entgeltgruppe Vollzeit- Vollzeit- besetzt am

einheiten einheiten 30.06.2021
2022 2021 in VZE

Service 1 0,750 0,000 0,000 neu ab 04/2022

Service 1 0,750 0,000 0,000 neu ab 04/2022
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Besondere Abschnitte

I. Auszubildende    

Bezeichnung

Auszubildende Verwaltungs-
fachangestellte/r

Summe  

Funktionsbezeichnung Stelle in Stelle in VZE 
VZE im Vorjahr

2022 2023 2024
SB Steuern 1,00 1,00 Freizeitphase ATZ

01.09.2020-31.08.2022
1,0 VZE

SB Personenstandswesen 1,00 1,00 Freizeitphase ATZ
01.08.2020-31.01.2022
1,0 VZE

Hausmeister  1,00 1,00 Freizeitphase ATZ
01.11.2020-31.10.2022
1,0 VZE

Erzieherin   0,8 0,8 Freizeitphase ATZ
01.02.2021-31.07.2022
0,8 VZE

Erzieherin  0,8 0,8 Freizeitphase ATZ Freizeitphase ATZ
01.08.2021-31.07.2023 01.08.2021-31.07.2023
0,8 VZE 0,8 VZE

Erzieherin   0,8 0,8 Freizeitphase ATZ Freizeitphase ATZ Freizeitphase ATZ
01.03.2022-31.05.2024 01.03.2022-31.05.2024 01.03.2022-31.05.2024
0,8 VZE 0,8 VZE 0,8 VZE

SB Bürgerservice 1,0 1,0 Freizeitphase ATZ Freizeitphase ATZ
01.09.2023-31.08.2024 01.09.2023-31.08.2024
1,0 VZE 1,0 VZE

SB Katastrophenschutz 1,0 1,0 Freizeitphase ATZ Freizeitphase ATZ
Fundangelegenheiten 01.08.2023-31.01.2025 01.08.2023-31.01.2025

1,0 VZE 1,0 VZE

Herkunft der Stelle, Dauer des Freistellungsblocks,  ggf. Umfang der Teilzeit
Ende der Freizeitphase

Art der Vergütung

Ausbildungsvergütung

II. Beschäftigte, die von der Dienst-/Arbeitsleistu ng freigestellt sind

beschäftigt am 01.10.2021

5

5



II. Beschäftigte, die von der Dienst-/Arbeitsleistu ng freigestellt sind

SB Zentrale Verwaltung 1,0 1,0 Freizeitphase ATZ
01.04.2024-30.09.2025
1,0 VZE

Fachbereichsleiter SBV 1,0 1,0 Freizeitphase ATZ
01.04.2024-31.12.2025
1,0 VZE

SB Sozialamt 1,00 1,00 Zuweisung zum Job-Center Zuweisung zum Job-Center Zuweisung zum Job-Center
unbefristet unbefristet unbefristet

SB Sozialamt 1,00 1,00 Zuweisung zum Job-Center Zuweisung zum Job-Center Zuweisung zum Job-Center
unbefristet unbefristet unbefristet

SB Sozialamt 1,00 1,00 Zuweisung zum Job-Center Zuweisung zum Job-Center Zuweisung zum Job-Center
unbefristet unbefristet unbefristet


